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                                                                                                                                                                                                             Утвержден

                                                                                                                                                                                  ДИРЕКТОР СПб ГБУ КЦ «КАСКАД»                  

                                                                                                                                                                                  _________________Романовская И.Г. 

                                                                                                                                                                                                 __________ 2018
 ОТЧЕТ 

по 
мероприятиям по противодействию коррупции в СПб ГБУ КЦ «Каскад» за 1 полугодие 2018 года
	№

п/п
	Мероприятие
	Ответственный исполнитель
	Срок выполнения

	1.
	Организация и уточнение ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений
	Киржаева Е.И.


	Приказ № 28 от 28.04.2014

	2.
	Оказание содействия в предотвращении и урегулировании случаев конфликта интересов в учреждении
	комиссия по противодействию коррупции
	В отчетный период случаев конфликта интересов не выявлено.

	3.
	Обеспечение представления гражданами, претендующих на замещение должности руководителя, сведений о доходах, об имуществе, а также о доходах и об имущественных обязательствах супруга (супруги) и несовершеннолетних детей в соответствии с установленным порядком действующего законодательства РФ и СПб
	Руководитель
	Граждан, претендующих на замещение  должности руководителя учреждения, не имеется.

	4.
	Представление руководителем сведений о своих доходах, об имуществе и имущественных обязательствах, а также о доходах, об  имуществе и обязательствах имущественного характера супруга и несовершеннолетних детей в соответствии с установленным порядком действующего законодательства РФ и СПб
	Романовская И.Г.
	Руководитель учреждения  предоставил сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в установленные сроки, в соответствии с действующим законодательством, в марте 2018

	5.
	Проведение анализа соответствия фактически достигнутых результатов деятельности учреждением показателям, предусмотренным финансовыми планами, экономическими заданиями, а также анализа соответствия предмету и целям деятельности культурного центра «Каскад», качества и объема оказываемых услуг.
	Романовская И.Г.
	Проведен анализ. Фактические показатели достигнутых результатов  полностью  соответствуют  предмету и целями деятельности учреждения. Государственное задание в 1 полугодии 2018 года выполнено в полном объеме.

	6.
	Предоставление сведений по показателям и информационных материалов антикоррупционного мониторинга. Мониторинг коррупционных проявлений в КЦ «Каскад».
	Киржаева Е.И.
	Проведен мониторинг за 1 полугодие, коррупционных проявлений в КЦ «Каскад» не выявлено

	7
	Организация антикоррупционного образования руководителя и ответственного работника
	Романовская И.Г.
	Директор и ответственный работник прошли обучение по дополнительной образовательной программе повышения квалификации «Противодействие коррупции в государственных учреждениях и предприятиях Санкт-Петербурга» в «Санкт-Петербургском межрегиональном ресурсном центре» в 2015 и в 2014 гг.

	8.
	Организация предоставления платных услуг в КЦ «Каскад» и контроль за их предоставлением
	Романовская И.Г.
	Платные услуги в учреждении организованы в соответствии с требованиями действующего Законодательства РФ.

Постоянный контроль за предоставлением платных услуг ведется в соответствии с Положением о предоставлении платных услуг КЦ «Каскад» на 2018

	9.
	Оказание содействия в поддержании сотрудничества с правоохранительными органами
	Романовская И.Г.,  Киржаева Е.И.
	Сотрудничество с правоохранительными органами оказывается по мере поступления запросов. В отчетном периоде правоохранительные органы по вопросам сотрудничества не обращались.

	10
	Принятие мер по недопущению составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов.
	Романовская И.Г.

  Киржаева Е.И.
	Неофициальной отчетности в учреждении не выявлено. Использование поддельных документов не допускается.

	11
	Привлечение к ответственности работников учреждения, допустивших коррупционные правонарушения
	Романовская И.Г.


	Правонарушения в учреждении не обнаружены.

С работниками заключены доп.соглашения, в которых прописаны обязанности работника действовать в соответствии с Кодексом этики, а также принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и урегулированию возникшего конфликта интересов, не допускать при исполнении трудовых обязанностей личную заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

	12
	Анализ и рассмотрение обращений граждан, содержащих сведения о коррупционных проявлениях со стороны работников учреждения КЦ «Каскад»
	Романовская И.Г.

  Киржаева Е.И.
	Обращений не поступало

	13
	Ведение учета и контроля исполнения документов по обращениям граждан, содержащих информацию о коррупционных проявлениях со стороны работников учреждения
	Романовская И.Г.

  Киржаева Е.И.
	Обращений не поступало

	14
	Доведение до работников учреждения законодательства по противодействию коррупции и разъяснение положений законодательства по противодействию коррупции
	Киржаева Е.И.
	С каждым новым сотрудником проводится разъяснение положений законодательства по противодействию коррупции, ознакомление с  перечнем  №23 новых сотрудников, с Законом Санкт-Петербурга от 29.10.2008 № 674-122 «О дополнительных мерах по противодействию коррупции в Санкт-Петербурге». Коллективное собрание состоялось 15.03.2018

	15
	Принятие мер по устранению условий, способствующих совершению бытовой коррупции.
	Киржаева Е.И.
	Обращений граждан не поступало

	16.
	Размещение информации о деятельности учреждения в средствах массовой информации и официальном сайте администрации Петродворцового района Санкт-Петербурга. Опубликование заказчиком планов-графиков закупок на официальном сайте единой информационной системы в сети «Интернет»
	Специалист по договорной деятельности
	Информация о деятельности учреждения и о плане работы по противодействию коррупции размещена на официальном сайте учреждения, на всероссийском сайте государственных учреждений размещены планы и отчеты по деятельности учреждения. (http://vkaskade.ru, bus.gov.ru)



	17
	Образование комиссии (рабочей группы) по противодействию коррупции с наличием в ее составе представителя администрации района.
	Романовская И.Г.


	Комиссия (рабочая группа) учреждения с наличием в её составе представителя администрации района создана в целях предупреждения коррупционных правонарушений в КЦ «Каскад».

Приказ с изменениями от 02.04.2018  № 12/1 о/д

	18
	Участие в заседаниях комиссий по противодействию коррупции с наличием в ее составе представителя администрации района в КЦ «Каскад».
	Романовская И.Г. 


	Комиссия провела заседание 18.04.2018 г.

	19
	Осуществление контроля за обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования бюджетных средств в КЦ «Каскад»
	Романовская И.Г. 


	Ведется постоянный контроль за обеспечением правомерного, целевого и эффективного использования бюджетных средств в учреждении

	20
	Предоставление отчета о работе по противодействию коррупции, проводимой в КЦ «Каскад».
	Киржаева Е.И.
	Отчет о выполнении Плана по противодействию коррупции за второе полугодие 2018 года предоставлен в отдел культуры до 02.07.2018.

	20
	Осуществление комплекса дополнительных мер по реализации антикоррупционной политики с внесением изменений в план работы КЦ «Каскад» по противодействию коррупции на 2018-22 гг. при выявлении органами прокуратуры, правоохранительными органами, контролирующими органами коррупционных правонарушений в КЦ «Каскад»
	комиссия по противодействию коррупции
	Информация из органов не поступала

	21
	Участие в совещаниях, обучающих мероприятиях ответственного и руководителя по вопросам организации работы по противодействию коррупции, проводимых Администрацией Петродворцового района
	Киржаева Е.И., Романовская И.Г.
	Руководитель учреждения участвовал во всех совещаниях, проводимых Администрацией Петродворцового района

	22
	Осуществление контроля за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов между участниками закупки и заказчиком, согласно пункту 9 части 1 статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ
	комиссия по противодействию коррупции
	Ведется постоянный контроль за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов, целевого и эффективного использования бюджетных средств в учреждении

	23
	Информирование прокуратуры Петродворцового района СПб о выявленных нарушениях в сфере экономики
	Киржаева Е.И., Романовская И.Г.
	Не выявлено

	24
	Проведение антикоррупционной пропаганды в соответствии с действующим законодательством Санкт-Петербурга
	комиссия по противодействию коррупции
	Разъяснения по противодействию коррупции и информация о всероссийском конкурсе по антикоррупции размещена на стендах при входе в КЦ «Каскад», на официальном сайте учреждения

	25
	Осуществление контроля за размещением в здании КЦ «Каскад» мини-пллакатов социальной рекламы, направленных на профилактику коррупционных проявлений со стороны граждан и предупреждение коррупционного поведения сотрудников;

Информации об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции
	Киржаева Е.И., Романовская И.Г.
	Контроль ведется постоянно. Информация об адресах, телефонах и электронных адресах государственных органов, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции всегда находится в свободном доступе для всех посетителей и сотрудников.


